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合同编号：

南扩区大兴生物医药产业基地S-6

至S-8地块土地前期开发项目地块管控

工作服务合同

合 同 名 称：南扩区大兴生物医药产业基地S-6至S-8地块土地

前期开发项目地块管控工作服务合同

委托方（甲方）： 北京市大兴区北臧村镇人民政府

受托方（乙方）： 北京九方启元物业有限公司

签 订 时 间： 2026年9月29日

签 订 地 点： 北京市大兴区北臧村镇人民政府
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甲方： 北京市大兴区北臧村镇人民政府

地址： 北京市大兴区天富大街10号

联系方式： 010-61253173

乙方： 北京市九方启元物业有限公司

地址： 北京市大兴区北臧村镇魏永路北侧合众力源院内

联系方式： 13910876546

结合实际工作需要，依据《中华人民共和国民法典》及其他相关法律

法规的规定，与乙方签订《南扩区大兴生物医药产业基地S-6至S-8地块土

地前期开发项目地块管控工作服务合同》，由双方共同遵守。

一、服务要求

乙方向甲方提供24小时管理服务，按照甲方要求的服务管理模式和服

务内容，依据甲方确认的岗位职责要求，开展相关工作，承担相应的管理

服务责任。

二、服务区域

南扩区大兴生物医药产业基地S-6至S-8地块

三、服务内容

1.土地巡查服务：

服务方须对项目地块实行24小时全天候值守，严禁无关人员及车辆擅

自进入。巡查车辆须每日不定时对地块全域及周边进行流动巡逻，巡逻路线、

频次须形成书面方案并报采购人备案。值守及巡逻记录须每日如实填写，留

存备查。

2.防止倾倒各种垃圾：

日常巡查中发现倾倒垃圾行为的，须立即制止，问明情况并登记行为人

信息、车辆牌号、倾倒物种类及数量等，做好书面记录。必要时须立即上报

属地城管、环保等相关职能部门处理；对已发现的倾倒垃圾，服务方须在当
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日24时前全部清理完毕，不得滞留过夜，清理后须恢复场地原貌。清理过程

须拍照记录，按月汇总上报采购人；如经查实存在服务方人员内外勾结、纵

容或参与偷倒垃圾行为的，采购人有权单方立即解除服务合同，并将相关线

索移送有关职能部门依法查处，服务方须承担由此给采购人造成的一切损

失。

3.防止私搭乱建和盗挖土方：

服务方须对地块内出现的任何私搭乱建行为予以坚决制止，第一时间

报告采购人，并配合做好现场取证工作；对于非采购人安排的土方开挖行为，

服务方须立即制止并及时上报。因服务方巡查不到位、发现不及时或未及时

上报，导致土方被盗挖的，由服务方负责将地块恢复原状，并承担恢复费用。

若造成采购人财产损失的，服务方须照价赔偿。

4.防止火灾事故：

服务方须将消防安全巡查纳入每日巡逻的必查内容，建立《火灾隐患排

查台账》，及时发现并消除各类火灾隐患；服务方须编制针对本项目特点的

《火灾应急处置预案》，充分考虑各类可能发生的火情场景，明确人员分工、

疏散路线、扑救程序和通讯联络机制，确保措施周密、操作可行；火灾发生

时，服务方须第一时间启动预案，组织现场力量实施初期扑救，同时立即拨

打火警电话并报告采购人，切实做到“早发现、早报警、早处置”，最大限

度降低火灾损失。

5.防止私自种植：

确保在服务期内，管理区域内无任何农作物种植、苗木栽培等私自种植

行为。对于服务开始前场地内已存在的历史种植情况，服务方须在进场后进

行全面清查，做好进场记录。管控工作须坚持零新增原则，实现地块的全域、

全时段有效管控。

6.定期杂草清理：
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确保在服务期内，管理区域周边道路及围挡两侧无杂草荒芜、秸秆堆积

等情形。服务期内每季度不少于一次清理，生长旺季需保证每月清理不少于

2次，清运处置及作业安全责任由服务方承担，实现地块的整洁有序管控。

7.定期清理清飘物白色垃圾：

服务方须建立定期清洁机制，每月至少组织一次对地块全域的白色垃

圾及清飘物集中清理。清理工作完成后，须将清理时间、区域范围及前后对

比照片形成专项工作记录。

8.设立临时围护、隔离设施：

须沿管理区域红线边界，设立连续的临时围护及隔离设施。该设施全长

约5400米，设施应形成有效封闭，高度不应低于2米，并需确保结构稳固，

满足风荷载要求，能安全存续至服务期满。服务期内，服务方须履行对该设

施的日常巡查、维修及维护责任，确保封闭功能持续有效。

9.其他服务：

服务方需根据项目情况，考虑采购人可能安排的其他突发工作，并制定

相应预案。

四、服务期限

服务期限为 壹 年，自 2026 年 9 月 29 日起至 2027 年 9 月 28

日止，若约定服务期限与实际期限不一致的，双方可以签订补充协议明确

调整后的服务期限、工作时长及相应的报酬,签订补充协议过程中不得影

响本合同的执行，否则乙方应承担对甲方造成的损失。

五、服务费用

服务费人民币大写：壹佰伍拾柒万壹仟柒佰元（小写：￥1571700.00

元），上述费用包括但不限于人员薪酬、各类保险、物耗、围挡设立与维

护、税费及合理利润等，以及与本服务相关的全部费用。

六、考核机制

（一）考核程序
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甲方每季度对乙方工作落实情况进行考核，对应服务内容，根据发现

问题的主体和严重程度，从季度考核资金中扣除相应比例考核资金。

（二）考核标准

1.如出现值守及巡逻记录漏项、标志破损不清、有清飘物白色垃圾、

服务人员未穿工装、实时通讯不畅通，扣除当季度考核资金的 10 %；

2.如出现人员脱岗、垃圾堆积、围挡破损、灭火器等消防设备未放置

指定位置或过期未更换，扣除当季度考核资金的 20 %；

3.如发现私自种植、发现私搭乱建、发现盗挖土方（地块破损）、聚

集喝酒、打架斗殴、人员数量少于合同约定人数的50%，或关键岗位长期

不在岗，扣除当季度考核资金的 40 %；

4.如因未巡查到位发生火灾事故、被区级及区级以上部门通报发生重

大违法行为的，则扣除当季度的全部考核资金。

5.同一违法行为可按照上述标准累计扣费。

（三）费用核算

服务合同价格的 25% 作为总体考核资金，总体考核资金平均分到每

季度，作为季度考核资金。

七、付款方式

付款方式：合同签订后30日内支付合同总额的30%，第一季度服务履

行完支付合同总额的20%，第三季度服务履行完支付合同总额的20%，项目

履行期限结束后，结算审核完成后，以结算审核审定金额为准，支付尾

款。

八、人员安排

1.因甲方对乙方考核需要，乙方安排专门管理人员与甲方对接考核事

宜并按季度签署、确认考核结果。

2.乙方指定管理人员为： 李学兵 ，手机号： 13930253856
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通讯地址： 。如乙方指定人员发生变化，应通过书面方式

通知甲方，如因未及时通知甲方造成损失，乙方对此承担责任。

3.如乙方指定人员拒不配合签署、确认相应考核结果，则以甲方确认

的有痕迹的事实为基础作为结算依据。

4.甲方有权对乙方的巡查员、指定管理人员进行资格审核，有权要求

调换不适合继续工作的巡查员、指定管理人员，乙方应当在 2 日内解

决。乙方拒不处理或拒不更换相关人员的，甲方有权解除本合同，并要求

乙方承担违约责任。

九、特别约定

1.乙方所雇人员的劳资关系以及因此引发的纠纷与甲方无关，由乙方

自行解决并承担责任，如因此给甲方造成不良影响的，甲方有权解除合同

并要求乙方按照全年服务费总额的 30% 承担违约金。若甲方选择先行

垫付相关款项的，甲方有权向乙方追偿并可在应付乙方的服务费中直接扣

除，不足部分仍有权向乙方追偿，乙方应承担甲方因此产生的所有费用，

包括但不限于诉讼费、仲裁费、调查取证费、差旅费、律师费及赔偿或补

偿金等。

2.因乙方原因给第三方造成损害，由乙方承担相应责任。如因此导致

甲方涉诉，则甲方因此支出的诉讼费、仲裁费、调查取证费、差旅费、律

师费及赔偿或补偿金等全部由乙方承担。

3.本合同的附件及补充协议（如有），与本合同具有同等法律效力。

4.本合同在履行中发生争议时，由双方协商解决；协商不成的，可在

甲方所在地人民法院提起诉讼。

十、生效

本协议一式 肆 份，甲方执 两 份，乙方执 两 份，每份具有

同等法律效力。本合同经双方法定代表人/授权代表人签字或盖章并加盖

公章/合同章后生效。
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十一、其他

本协议首部载明的地址为双方认可的书面通知地址或法律文书送达地

址，签收或退回之日视为通知到达或文书送达之日，如有变更， 1 日内

互相通知。

本协议未尽事宜，由双方另行协商并达成一致后，可以签订补充协

议。补充协议是本协议的有效组成部分，与本协议具有同等法律效力。如

补充协议的约定与本协议不一致的，则以补充协议为准。

甲方（盖章）： 乙方（盖章）：

法定代表人 法定代表人

或授权代表人（签字或盖章）： 或授权代表人（签字或盖章）：

2026 年 9 月 29 日
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附件1：

季度现场管理及服务质量考核表
被考核区域/部门：

检查日期： 日期：

序号 考核项目 (检查内容) 判定结果 检查情况记录 (打勾项)
整改要求（不合

格项填写）：

1 值守及巡逻记录漏项
□ 合格

□ 不合格
☐ 记录缺失 / ☐ 记录不完整 / ☐ 未按时填写

2 标志破损不清
□ 合格

□ 不合格
☐ 指示牌破损 / ☐ 标识字迹模糊 / ☐ 警示标志缺失

3 有清飘物白色垃圾
□ 合格

□ 不合格

☐ 地面有白色垃圾 / ☐ 场地内及周边有漂浮物 / ☐

未及时清扫

4 定期杂草清理
□ 合格

□ 不合格

☐ 未按周期清理 / ☐ 清理不彻底留有死角 / ☐ 杂草

已结籽未及时处理

5 服务人员未穿工装
□ 合格

□ 不合格
☐ 未穿工装 / ☐ 工装不整洁 / ☐ 未佩戴工牌

6 实时通讯不畅通
□ 合格

□ 不合格

☐ 对讲机无人应答 / ☐ 手机无法接通 / ☐ 通讯设备

故障

7 人员脱岗
□ 合格

□ 不合格
☐ 岗位无人 / ☐ 擅自离岗 / ☐ 未在指定区域

8 垃圾堆积
□ 合格

□ 不合格
☐ 生活垃圾未清运 / ☐ 建筑垃圾堆积 / ☐ 垃圾外溢

9 围挡破损
□ 合格

□ 不合格
☐ 围挡倾倒 / ☐ 围挡缺失 / ☐ 破损未修复

10
灭火器等消防设备未放置指定位置或

过期未更换

□ 合格

□ 不合格

☐ 未摆放在指定点位 / ☐ 灭火器过期 / ☐ 压力不足

或损坏
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11 私自种植
□ 合格

□ 不合格
☐ 场地内种植

12 私搭乱建
□ 合格

□ 不合格
☐ 违规搭建棚屋 / ☐ 扩建围墙 / ☐ 私接管线构筑物

13 盗挖土方（地块破损）
□ 合格

□ 不合格
☐ 土方被挖运 / ☐ 地面塌陷破损

14 聚集喝酒
□ 合格

□ 不合格

☐ 工作区域饮酒 / ☐ 值班期间聚众喝酒 / ☐ 酒后上

岗

15 打架斗殴
□ 合格

□ 不合格

☐ 员工间冲突 / ☐ 与外部人员冲突 / ☐ 造成人身伤

害

16
人员数量少于合同约定人数的50%，

或关键岗位长期不在岗

□ 合格

□ 不合格

☐ 总人数不足合同50% / ☐ 关键管理人员长期缺位（手

机断联）

17

如因未巡查到位发生火灾事故、被区

级及区级以上部门通报发生重大违法

行为

□ 合格

□ 不合格

☐ 发生火灾事故 / ☐ 被区级及以上部门通报 / ☐ 存

在重大违法行为

使用说明与判定标准

判定方式：每项考核内容右侧的“合格”与“不合格”为单选框，检查人员只需根据现场实际情况，在对应的方框中打勾（✔）

即可完成单项判定。

打勾项（辅助记录）：“检查情况记录”一栏列出了该考核项最常出现的几种具体问题。检查时，可同步在对应的问题描述前打勾

（✔），作为判定为“不合格”时的详细证据或备注，使考核结果更具追溯性。

合格标准：所有5项考核内容均判定为“合格”，则本次考核总体结果为合格。若有任意一项被判定为“不合格”，则总体结果为

不合格，需立即整改。

本次考核总体结果： □ 合格 □ 不合格

整改时限：

被考核方签字： 日期：

检查人签字： 日期：
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附件2：

季度扣款明细表

单位名称： 填报日期： 年 月 日

序号 扣减内容 扣减金额 备注

1
如出现值守及巡逻记录漏项、标志破损不清、有清飘物白色垃圾、服务人

员未穿工装、实时通讯不畅通，扣除当季度考核资金的 10 %；

2
如出现人员脱岗、垃圾堆积、围挡破损、灭火器等消防设备未放置指定位

置或过期未更换，扣除当季度考核资金的 20 %；

3

如发现私自种植、发现私搭乱建、发现盗挖土方（地块破损）、聚集喝

酒、打架斗殴、人员数量少于合同约定人数的50%，或关键岗位长期不在

岗，扣除当季度考核资金的 40 %；

4
如因未巡查到位发生火灾事故、被区级及区级以上部门通报发生重大违法

行为的，则扣除当季度的全部考核资金。

扣减费用合计（元）

公司负责人签字： 科室负责人签字： 主管领导签字：
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